
Основание  за разхода Дата на 
извършено 
плащане

Размер на 
извършените  
разходи в лв.

Основание за 
приключване на 
договора

3.1.Обучние на 15 чов. за 2 дни, ф-ра  
35/05.06.2014

3900

3.2.Посещение в чужбина за обмяна на опит, Ф-ра 
3822/22.05.2014; 4499/09.06.2014; 4506/20.06.2014

20.06.2014 11700

3.3 Обмяна на опис и добри практики с друг МИГ - 
Ф-ра 33/15.05.2014; 34/29.05.2014

1380

5.1. Организиране на еднодневни семинари за 
по 15 човека
5.1 за м.07/2014: ф-ра   0000000039/28.07.2014 г.                           29.07.2014 840
5.1 за м.09/2014: ф-ра   0000000042/01.09.2014 г.                           03.09.2014 840
5.1 за м.09/2014: ф-ра   0000000044/19.09.2014 г.                           23.09.2014 840
3.1.1.Обучeние на 15 чов. за 2 дни                   ф-ра 
0000000046/18.11.2014 г.            Гр.Априлци 23-
24.10.2014г.

19.11.2014 3900

3.1.2.Обучeние на 15 чов. за 2 дни                   ф-ра 
0000000056/19.12.2014 г.            Гр. Троян 17-
18.12.2014г.

23.12.2014 3900

3.2.1.Посещение в чужбина за обмяна на опит 
12/2014г. ; 4608/05.11.2014

05.11.2014 4000

3.2.2.Посещение в чужбина за обмяна на опит 
12/2014г. ; 4612/12.12.2014

13.12.2014 7700

3.3.1.Обмяна на опит и добри практики с друг МИГ 
за 5 човека -посещение на МИГ Сливница-
Драгоман  02-03.10.2014

19.11.2014 1300

3.3.2.Обмяна на опит и добри практики с друг МИГ 
за 5 човека -посещение на МИГ Брезник-Трън 27-
28.12.2014

02.12.2014 1300

3.3.3.Обмяна на опит и добри практики с друг МИГ 
за 5 човека -посещение на МИГ Ябланица-Правец 
15-16.12.2014

17.12.2014 1060

3.1.Обучние на 15 чов. за 2 дни  
0000000040/11.08.2014 г.            .

14.08.2014 3900

3.3.Обмяна на опит и добри практики с друг МИГ 
за 5 човека -посещение на МИГ Девня Аксаково 
ф.38/24.07.2014

29.07.2014 1380

3.3.Обмяна на опит и добри практики с друг МИГ 
за 5 човека -посещение на МИГ Тунджа 
ф.43/15.09.2014

17.09.2014 1380

Изтичане срока на 
сключения договор с 

изпълнител по ОП 
Обучения на екипа, 

ангажиран в 
прилагането на 

стратегията за местно 
развитие и 

организиране на 
обучения за местни 

лидери по обособени 
позиции

Обучения на екипа, ангажиран в прилагането на стратегията за местно развитие и организиране на обучения за 
местни лидери по обособени позиции

Таблицата е направена въз основа на Чл. 22б. , т. 14 от ЗОП
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